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Kadernota 2025-2028
Gemeente Ouder-Amstel



2.1 Ontwikkelingen Sociaal

Sociaal E/M* 2025 2026 2027 2028
primitief na
wijz

bedragen x € 1.000

Primitieve begroting 2024 -13.037 -12.824 -13.305 -13.368
S1 Indexering specialistische M -85 -85 -85 -85

jeugdhulp tlv stelpost indexering
S2 Integrale Crisisdienst Jeugdhulp M -33 -33 -33 -33
S3 |Overschrijding energiebudget M -77 -77 -77 -77

Bindelwijk en
Dorpshuis Duivendrecht
S4 |Verhogen bijdrage GR openbare M -83 -58 -58 -58

gezondheidszorg Amstelland tlv
stelpost indexatie

S5 Uitvoering Lokaal Onderwijsbeleid M -19 -19 -19 -19

S6 Sociaal Medische Indicatie (SMI) M -26 -26 -26 -26
Regeling Kinderopvang

S7 Verhogen kosten leerlingenvervoer M -43 -43 -43 -43
tlv stelpost indexatie

S8 |Uitvoering Wet Inburgering 2021 M -50 -50 -50 -50

S9 Formatieuitbreiding Beleid M -235 -235 -235 -235

S10 |Verhogen bijdrage GR AM Match M -71 -63 -45 -21

S11 |Hervormingsagenda Jeugd E - pm pm pm
Totaal Sociaal -13.759 -13.513 -13.976 -14.016

2.1.1 Financiéle mutaties Sociaal

S-1 Indexering specialistische jeugdhulp tlv stelpost indexering
€ 85.000 budgetneutraal, (meerjarig)

Voor Jeugdzorg en WMO bestaat er geen apart landelijk indexeringspercentage. Door
de VNG is geadviseerd om in de periode 2023-2024 voor de indexering van WMO-

en Jeugdwettarieven het OVA-percentage toe te passen. Voor 2024 bedroeg het
prijsindexcijfer voor personele kosten in de jeugdhulp 4,94%. In Ouder-Amstel is, in
lijn met Diemen en Uithoorn, besloten dit prijsindexcijfer te hanteren. In de eerste
bestuursrapportage van 2024 wordt een meerjarige aanvraag gedaan voor indexering.
Komende jaren zal ook een indexering toegepast worden.

Het werven en behouden van personeel in de jeugdzorgsector is een enorme uitdaging in
deze tijd van personeelskrapte. Momenteel brengt het verloop en de moeizame werving
van personeel de zorgcontinuiteit in het geding. Daarnaast moeten zorgaanbieders steeds
hoger gespecialiseerd en gekwalificeerd personeel inzetten doordat de zorgtrajecten
intensiever en van langere duur worden. Een marktconform salaris voor medewerkers is
van belang, waardoor in 2023 een marktindexatie van 4,94% is aangevraagd. Dit is het
landelijke OVA-percentage voor Jeugdwettarieven. Deze indexatie is niet opgenomen in
de begroting voor 2024. De verhoging van de indexatie vertegenwoordigt een bedrag van
€85.000. Jaarlijks zal indexering plaatsvinden. Er wordt voorgesteld €85.000 meerjarig
toe te voegen aan de begroting jeugdhulp vanaf 2024 van de gemeente Ouder-Amstel.

' E=Eenjarig en M=Meerjarig
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